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CONTRATO X . CONVENIO
Contrato nimero: 1.330.19.13-3695  de 14 DE ENERO DE 2026

- Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006901 DEL 08 DE ENERO DEL 2026: Reg[stro

- presupuestal RPC No. 5600102451 DE 14 DE ENERO DE 2026 Apropiaciones: [TEM ‘1

- 121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/1/01/10: -
iICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios

- prestados/Educaciénambientalpara/REALIZARACOMPANAMIE

Eje. Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR 3: Valle bicdiverso, cultura e incluyente
_ LINEA DE ACCION: N/A
-PROGRAMA 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia
: SUBPROGRAMA 3300307 — Educacion ambiental para la sostenibilidad
“META DE RESULTADO MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS
-DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
- COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
META DE PRODUCTO: MP3300307013208006-IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA ANUALMENTE DE
GOBERNANZA INTERINSTITUCIONAL PARA LA GESTION INTEGRAL DEL SECTOR AMBIENTE Y
EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA DURANTE EL PERIODO
DE GOBIERNO
- OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacién ambiental para la gestion integral del
- ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca
- OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a través de a
- gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacién ambiental
ELEMENTO PEP: PI35-102458/1/1/01/10
. Realizar acompanamlento integral profesional, técnico y asistencial a los procesos de capacitacion,
apropiacién del conocimiento, in plementacion, seguimiento y reporte de acciones
Posicién Presupuestaria: 2-320202006 Servicios prestados a las empresas y servicios de
- Cuenta Mayor: 5507052101
-Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE :
_AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
"ACTIVIDADES ASOCIADAS Al PROYECTOFORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION :
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS :

ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

e

: ‘NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
‘Supervisor: Subsecretaria de Desarrollo Sostenible f,f
: :C.C. 38.790.291; Teléfono: 3152641974 ' L

| ' CATHERINE PEREZ LIZALDA
Contratista: - Ubicacion: CALI
| C.C.66.902.469; Teléfono: 3186933002 -
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' Este Informe tiene como objetivo dejar cons’fanqia’ del cumplimiento del cronograma de actividades y
: plan de trabajo presentado en MARZO DE.2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MARZO DE 2026 fueg.,e'n cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
_por el departamento del Valle del Cauca y l& Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

- 1.Proponer y coordinar el desarrolio de acciones para el
fortalecimiento de la gobernanza en comunidades urbanas y rurales
‘en el Valle del Cauca. 2. Apoyar la articulacion de actores y
- entidades que desarrollen acciones entorno a la consolidacion de
‘la gobernanza como estrategia para la conservacion de los

;Especificaciones " ecosistemas estratégicos en el Valle del Cauca. 3.Elaborar, .

Actividades u consolidar y presentar los informes, documentos técnicos, reportes, :
Obligaciones soportes y demas informacioén que sea requerida por el supervisor .
. Especificas - del contrato o que resulte necesaria para el adecuado desarrolio,
- Contractuales. _seguimiento y cumplimiento de las actividades del proyecto
' 4 Apoyar la planificacion e implementacién de procesos y acciones
-en cumplimiento de los objetivos del proyecto y segin como sea
direccionado por fa supervisién 5. Seguir las directrices impartidas :
por el supervisor con el fin de cumplir los objetivos fijados por e
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG. s
' Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividadéi% u
; obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo prog mado 100%
' Porcentaje de _en el plan de trabajo del mes de MARZO DE 2026:
Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u -
‘obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en lai50% /
vigencia de! contrato de conformidad con lo acordado en el mismo '
: Otras
consideraciones Sin novedad

Compromiso Fecha de entrega | Responsable

Sin novédad

Fecha suspensién, prorroga o adiciones Fecha de reinicio Responsable
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

‘Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
- contratacién pubiica.

ACTIVIDAD 1. Proponer y coordinar el desarrollo de acciones para el fortalecimiento de Ia;
gobernanza en comunidades urbanas y rurales en el Valle del Cauca.

La contratista participé de espacio de trabajo virtual Profesora Lorena Cruz del Departamento
de Biologia de la Universidad del Valle con el fin de organizar una mesa participativa para
trabajar temas de academia e investigaciéon en torno a las aves, en la consolidacién de
espacios de gobernanza que determina el Plan Departamental de Proteccion y Conservacion
de las Aves. En el espacio de trataron temas como la conformacion de la mesa, los posibles
integrantes y las acciones y metodologia sugerida que se presentara en la primera reunién. -
Queda como compromiso la planeacion logistica de la mesa que se llevara a cabo la Gltima
semana del mes de marzo.
Programo y participd de dos espacios de trabajo para planeacion logistica del | Encuentro de
Ciudades de las aves que se realizaria en el Municipio de Alcala. Estos espacios de realizaron

con compaiieros de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, funcionarios de la

Alcaldia de Alcala y funcionarios de la Secretaria de Turismo Valle. :
Participé del | Encuentro de Ciudades de las aves en el Municipio de Alcald en elmarco de la |
Ruta 42 que es una estrategia de la Gobemacion del Valle del Cauca para visibilizar las :
acciones que se desarrollan como fortalecimiento de los espacios de gobemanza en espacios
urbanos y rurales y donde se destacé la obtencion del reconocimiento al municipio, pero sobre |
todo se puntualizé en la importancia de la vinculacion de la comunidad en el proceso. Durante
el evento se hizo un reconocimiento a las comunidades liderado por el Alcalde del Municipio :
y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

"ACTIVIDAD 2. Apoyar la articulacion de actores y entidades que desarrollen acciones entorno a la
-consolidacién de la gobemanza como estrategia para la conservacion de los ecosistemnas .
estrategicos en el Valle del Cauca. :

La contratista asistié a reunién virtual con Rafael Erazo - Director del Reino Alado aliado
estratégico en el tema de fortalecimiento para los municipios que hacen parte de la estrategia -
Ciudades de las Aves, pues se busca que cada uno de ellos hagan parte de la plataforma del -
Reino Alado mostrando sus sitios mas importantes para el avistamiento de las aves y tres de

las aves mas representativas del municipio. Se queda como compromiso dar espacio en
reunion con los municipios para la presentacion de la estrategia.
Programé y participé de mesa de trabajo virtual con los representantes de las Alcaldias de: |
Alcalad, Buenaventura, Calima El Darién, Candelaria Cartago, Caicedonia, El Dovio, La:
Cumbre, La Unidn, Palmira, Sevilla y Yumbo en la cual se trataron temas como: actualizacion
de informacion para paginas en web Birdcity, evento para la celebracién del dia mundial de .
las aves migratorias en el mes de mayo, programa de fortalecimiento que inicia a finales de

marzo y proceso de ratificacion de la declaratoria de junio a agosto de 2026. ‘
Asistio a Vitrina de ANATO 2026 ANATO - Asociacién Colombiana de Agencias de Viajes y
Turismo, que es una entidad gremial que representa a las agencias de viajes en Colombia y :
promueve el turismo nacional e internacional. Durante la Vitrina Turistica los departamentos, :
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EACTIVIDAD 3. Elaborar, consolidar y presentar los informes, documentos técnicos, reportes,E
- soportes y demas informacion que sea requerida por el supervisor del contrato o que resulte

ciudades, paises y las agencias se relacionan y muestran sus avances en competitividad |

turistica. Durante |a jornada se realizé apoyo a los Municipios de Palmira y la Union guienes .
presentaron su declaratoria como Ciudades de las Aves y se tuvo un relacionamiento con el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo con el fin de gestionar acciones y recursos gue
fortalezean el desarrollo del Plan Departamental de Proteccién y Conservacion de la Aves
Asistié a Webinar “Biceconomia y Teritorio Sostenible en el Valle del Cauca” organizado por
el Departamento Administrativo de Planeacion de la Gobernacién en el marco de la.
socializacion de la Politica de Competitividad e innovacion, la cual busca impulsar la
hioeconomia en el departamento conectando la ciencia, la empresa, la academia y las
entidades del estado para la creacién conjunta de oportunidades sostenibles y que fortalezcan
la economia regional.

_necesaria para el adecuado desarrollo, seguimiento y cumplimiento de las actividades del proyecto

La contratista realizé ajuste al plan de trabajo propuesto para el desarrolio de actividades :
relacionadas con el proyecto, donde se asignaron fechas especificas, tareas y responsables :
para su planeacion y ejecucion. El plan de trabajo fue cargado a la carpeta destinada. .
https://drive.google.com/drive/folders/thtWYGpztt EcYyOtZaf2gmxL B2CdhFIND
Realizéd informe de avance bimensual de acciones ejecutadas en el Plan Departamental de
Proteccién y Conservacién de las Aves donde ademas de mostrar los avances en el
cumplimiento de las estrategias de intervencion se evidencit como esas acciones contribuyen
al fortalecimiento de la gobernanza y la educacién ambiental para la restauracion progresiva |
de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en el departamento. El informe fue cargado
a fa carpeta destinada. :
https://drive.qoogle.com/driverfolders/1htWYGpztt EcYyQOtZgf2gmxl.B2CdhFNb

- ACTIVIDAD 4. Apoyar la planificacion e implementacion de procesos y acciones en cumplimiento de
los objetivos del proyecto y segin cémo sea direccionado por la supervision

La contratista particip6 de reunién presencial con equipo de comunicaciones de la Secretaria
con el fin de planear actividades y necesidades de comunicaciones para el primer semestre
del afio con el fin de poder visibifizar las acciones que se desarrollan por parte de la secretaria -
en el marco del plan de departamental de proteccion y conservacion de las aves y del plan
integral de atencion del Ecoparque de la Salud. Se queda como compromiso compartir el plan :
de trabajo aprobado y el envio de formato de solicitudes de apoyo
Participé del 2do Congreso Internacional de Organizaciones ambientales organizado por -
Awag ONGD en asocio con entidades publicas y privadas que se realizé en la Universidad de |
San Buenaventura cuya finalidad es convocar a diversos actores a fransformar los:
compromisos globales en acciones concretas para ios territorios sobre todo luego de la:
COP16. En esta segunda version el Gobierno del Valle presentd avances y acciones |
ambientales que se desarrollan en el departamento. :
Participé de reunién virtual con diferentes funcionarios de las subsecretarias adscritas a la:
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible con el fin de realizar la planeacion de las
actividades mensuales en el ecoparque de la Salud que buscan hacer un frabajo integral y .
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coordinado de intervencién donde se destaque la oferta de aviturismo, se trabaje la educacion |
ambiental y se promueva las buenas conductas con los animales. Se queda como !
compromiso enviar las posibles actividades a ejecutar para que sean consolidadas en un
cronograma provisional que se llevara a aprobacion. ;
» Participd de reunién virtual para conocer la propuesta de trabajo e intervenciéon en el
ecoparque de la salud, en la cual como equipo de la subsecretaria de Desarrollo Sostenible
coordinaremos y ejecutaremos una salida mensual de pajarec para la comunidad. Se espera
que las jornadas se realicen una vez por mes. Quedo como compromiso la planeacion de la
misma para este mes de marzo.

ACTIVIDAD 5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Pianeacion y Gestién - MIPG. Q

» La contratista asistio a socializacion plan de accidn participacion ciudadana, instrumentos
de medicién y caracterizacién ciudadana de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible orientada por Luz Natalia Espinoza, el cual es un instrumento de planeacion
que define las acciones, mecanismos y cronogramas para vincular a la ciudadania en la
gestion pablica. Incluye la caracterizacién ciudadana (identificar grupos de valorfinterés) y
se evalua mediante instrumentos de medicién (indicadores de gestion y evaluacion de
actividades)

« Asistid a socializacién del Cédigo de Integridad y Etica de la Gobernacion del Vaile del
Cauca que es una herramienta de cambio cultural formulada por la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica que define principios y valores como honestidad,
respeto, compromiso, diligencia, justicia y servicio, orientando el actuar de servidores
publicos y contratistas hacia la transparencia, la eficiencia y el servicio al ciudadano. En
general este proceso busca fortalecer la cultura de integridad y la confianza ciudadana en
la administracion.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de
gestion documental. :

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo prewsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a [as solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

o 0 00

6]

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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- Seguimiento administrativo segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo.
- es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.
.« Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

‘Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia’ de seguridad social,
‘ ocupacional, planes de contingencia, nor has ambientales, y cualquier otra norma apligs
rato: Correspondienté a la cuota nimero TRES (39, ellla
: il .No. 9499459664‘“} comprobantefautorizacion/CUS No.
1118745993/ del mes de FEBRERO de 2026, se encuentra afiliado a EPS (SURA), Pension
(PORVENIR} y ARL (POSITIVA), segun la clausula segunda de contrato y Decretos 1273 de 23 de!
julio de 2018 y 948 de 2018 ;

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones

avarices, pagos) | -
e
"1 ENERO

Valor inicial del
contrato $36.000.000 1 CUOTA1 2026 $6.000.000 | PAGADO
Valor Adiciones $0 cuotaz , {TEBRERO] g5 000,000 | PAGADO |-
Reajustes $0
Actualizacion de _ e
precios $0
Valor Total del Contrato | $36.000.000 d yd
Valor pagado $12.000.000 |
Valor causado que no A

se ha pagado $6.000.000

Valor total ejecutado | $18.000.000 &
Valor saldo por ejecutar | $18.000.000

Intereses moratorios $0

- Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se’
puede agregar. '
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® Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, .
. la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta ;
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado. :
® Documentos necesarios para efectuar fos pagos al contratista, incluyendo el recibo a -
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es:
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de:
[as actividades ejecutadas por el Coniratista segun el objeto y sus especificaciones.

@ Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacién del mismo: NO APLICA. .
® Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA. ;
® Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del -
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.

® Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte gue
correspondan para efectuar: NO APLICA. :
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene:

entregables

- DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR

"TOTALES:

: VALOR TOTAL
‘Entregable 1: $ $
‘ Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:
Entregable 3: $ $
Actividades:
: Entregable 4: $ $
: Actividades:
$ $

: El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun lo.
_establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desamollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3.4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, :
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el
contratista hasta ahora no se halla incurse en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad :
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o ‘prbﬁiﬂfﬁé}aﬁU"";”)ugrgmés'fé‘fwcohtr'atado; el contratista nowg'enera relacién laboral aigﬁﬁé“&)"ﬁwgﬁ
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. :

'NO APLICA /

#

'Fecha del préximo informe 16 /  De . ABRIL ' De | 2026

Para constancia de lo anterior, ﬁrm.afi la presente acta los que en ella inteﬁfhieron alos
16 dias del mes de MARZO de’| 2026

€. y

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Subsecretaria de Desarrolio Sostenible

C.C. 38.790.291

SUPERVISOR(A)
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